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Regulamin
Hostel Pracowniczy · ul. Bytomska 63, Częstochowa

1.  Zakwaterowanie następuje po okazaniu dokumentu tożsamości i podpisaniu umowy.
Dane osobowe przetwarzamy tylko w zakresie niezbędnym do realizacji umowy i
zgodnie z RODO.

2.  Doba hostelowa trwa od godz. 14:00 do 11:00 następnego dnia. Przedłużenie pobytu
należy uzgodnić z wyprzedzeniem.

3.  Opłatę za pobyt wnosi się z góry za uzgodniony okres (tydzień lub miesiąc), gotówką
lub przelewem. Zasady zwrotu opłat za niewykorzystane dni określa umowa.

4.  Przy zakwaterowaniu możemy pobrać zwrotną kaucję. Zwracamy ją po
wymeldowaniu i sprawdzeniu pokoju, po potrąceniu ewentualnych należności za
szkody.

5.  Cisza nocna obowiązuje od 22:00 do 6:00. W pozostałych godzinach nie zakłócaj
spokoju innych mieszkańców.

6.  W całym budynku obowiązuje zakaz palenia, także papierosów elektronicznych. Palić
można tylko w wyznaczonym miejscu na zewnątrz.

7.  Nie wolno wnosić broni, materiałów wybuchowych ani innych substancji
niebezpiecznych, a także posiadać i używać narkotyków. Zabronione jest
przebywanie w hostelu pod wpływem alkoholu lub narkotyków.

8.  Za szkody w wyposażeniu odpowiada osoba lub firma, która zawarła umowę. Usterki i
uszkodzenia zgłaszaj niezwłocznie.

9.  Kuchnie, łazienki i pralnię utrzymujemy w czystości wspólnie, a po sobie sprzątamy
od razu. Pokoje sprzątamy raz w tygodniu.

10.  Odwiedziny osób niezameldowanych wymagają zgody obsługi. Osoby odwiedzające
nie mogą nocować w hostelu.

11.  Ze względów bezpieczeństwa pożarowego nie wolno używać grzejników, grzałek ani
innych urządzeń grzewczych poza kuchnią oraz blokować dróg ewakuacyjnych.

12.  Budynek i parking są monitorowane. Parkujesz na własną odpowiedzialność, a
hostel nie odpowiada za rzeczy pozostawione w samochodach.

13.  Hostel nie odpowiada za rzeczy wartościowe i pieniądze pozostawione w pokojach i
częściach wspólnych.

14.  Zwierząt nie wolno przetrzymywać bez zgody obsługi.
15.  Za rażące lub powtarzające się naruszenie regulaminu możemy wypowiedzieć

umowę i wymeldować lokatora bez zwrotu opłat za niewykorzystany okres.
16.  Przy wymeldowaniu oddaj klucze i pozostaw pokój w stanie, w jakim go otrzymałeś.


